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EXCELENT[SSIMQ SENHOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DESEMBARGADOR SAMUEL MEIRA BRASIL JUNIOR

EMENTA: Solicitagdo de suspensGo e revisGo do Ato
Normativo Conjunto n° 033/2025, publicado em
01/12/2025.

SINDIJUDICIARIO/ES - Sindicato dos Servidores do Poder Judicidrio do
Estado do Espirito Santo - entidade representativa da categoria dos
servidores do Judicidrio estadual, vem & presenca de Vossa Exceléncia,
expor o que se segue para ao final requerer:

| = DO ATO NORMATIVO CONJUNTO N° 033/2025 E SEUS IMPACTOS
OPERACIONALIS:

O Ato Normativo Conjunto n°® 033/2025, publicado em 01/12/2025,
estabelece novas diretrizes para organizagdo, fluxos internos e
procedimentos no dmbito das unidades jurisdicionais € administrativas
deste Tribunal.

Embora a intencdo institucional seja direcionada ao aperfeicoamento
da gestdo, a aplicacdo imediata do Ato produz reflexos diretos sobre a
rotina dos servidores e sobre os indicadores de desempenho funcional,
sobretudo em razdo da j&@ conhecida inadequagdo das métricas
utilizadas para afericdo da produtividade.

Assim como se verificou com o Ato Normativo Conjunto n°® 032/2025, o
Ato 033/2025 impacta:

o a distribuicdo interna de tarefas;
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* o fluxo operacional das unidades;
¢ a forma de registro e monitoramento das atividades;
e e a avaliacao funcional dos servidores.

Tais mudangas, implementadas sem prévio debate técnico com a
categoria, podem gerar desequilibrios relevantes.

Il - DA MANUTENGAO DAS DIFICULDADES NAS METRICAS DE
PRODUTIVIDADE:

As metricas atuais de produtividade adotadas pelo Tribunal ndo
refletem a pluralidade das atividades executadas pelos servidores, e
tendem a favorecer unidades que atuam diretamente na baixa
processual.

Servidores de dreas essenciais — mas ndo diretamente ligadas a atos
jurisdicionais - permanecem invisiveis na pontuagdo, apesar de
desempenharem tarefas técnicas e complexas, como:

e operacdo de sistemas multiplos (BNMP, SEEU, INFOPEN, PJe, EJUD,
INFODIP);

¢ confeccdo de guias e separagdo de pegas;
¢ envio via Malote Digital;
o triagem e processamento de precatérias;

e rofinas de atendimento, SEl, logistica, e trdmites administrativos
diversos.

Nenhuma dessas atividades gera pontuagdo compativel com sua
complexidade, tempo de execugdo e impacto institucional, gerando
avaliagdes artificiais e injustas.

A manutengcdo desse cendrio, somada & implementagdo do Ato
033/2025, tende a agravar:
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a desmotivagdao dos servidores;

a percep¢ao de injustica interna;

O risco de sobrecarga;

e o desequilibrio operacional entre unidades.

Il - DO PEDIDO DE SUSPENSAO DOS EFEITOS DO ATO 032/2025:

Diante dos impactos operacionais imediatos e das distorgoes ja
identificadas, o SINDIJUDICIARIO/ES requer a suspensao dos efeitos do
Ato Normativo Conjunto n® 033/2025, até que:

1. seja instaurado o devido debate técnico, com participacdo do
Sindicato;

2. sejam revisadas e ajustadas as méticas de produtividade,
especialmente para dreas nGo processuais;

3. se realize estudo técnico dos impactos por unidade, evitando
prejuizos funcionais e administrativos.

A suspensdo é medida administrativa de cautela, garantindo
seguranca, isonomia e transparéncia.

Registra-se que idéntico requerimento estd sendo dirigido @
Comregedoria-Geral da Justi¢a, dada a natureza conjunta do Ato.

CONCLUSAO:

O SINDIJUDICIARIO/ES reafirma sua disposicdo ao didlogo construtivo,
cerfo de que o aperfeicoamento das métricas e dos fluxos internQs
contribuiré para um TJES mais eficiente, equilibrado e humano.

DOS REQUERIMENTOS:
Diante do exposto, o SINDIJUDICIARIO/ES requer, com URGENCIA:
I. que essa Presidéncia, em conjunto com a Corregedoria,
suspenda os efeitos do Ato Normativo Conjunto n° 033/2025 até a

conclus@o do debate institucional sobre as métfricas de
produtividade dos servidores,
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Informa-se que requerimento idéntico estd sendo simultaneamente
encaminhado ao Corregedor Geral, uma vez que o Ato possui natureza

conjunta.

Pede deferimento.

Vitoria/Es, Oflde dezembro de 2025.

-,

: 5\ DA COSTA ALMEIDA
do SINDIJUDICIARIO/ES
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ATO NORMATIVO CONJUNTO N° 033/2025 - Disp. 01/12/2025
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PJES

RUA DESEMBARGADOR HOMERO MAFRA,60 ~ Bairro ENSEADA DO SUA - CEP 29050906 ~ Vitéria - ES - www.tjes jus.br

ATO NORMATIVO CONJUNTO N° 033/2025

Estabelece diretrizes para o envio mensal de relatérios de produtividade dos servidores das Secretarias do Poder Judicidrio do Estado do Espi-
rito Santo, com base nas informagoes extraidas do sistema de Business Intelligence (BI).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO e 0 CORREGEDOR-GERAL DA JUSTIGA, no uso de suas atribuicoes

legais e regulamentares, e

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer controles eficazes sobre a produtividade dos servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO 2 importancia da gestdo por resultados e do acompanhamento sistemdtico das atividades desenvolvidas nas unidades

judiciarias;

CONSIDERANDO cue o sistema de Business Intelligence (BI) do TJES fornece dados precisos e atualizados sobre a predutividade dos servidores;

CONSIDERANDO 2 competéncia da Corregedoria-Geral da Justiga para fiscalizar os servigos judicidrios e cartorarios;

CONSIDERANDO 3 atribuigso da Presidéncia do Tribunal para a administragdo e gestéo dos recursos humanos;

RESOLVEM:

Art. 1°. Os gestores dever3o elaborar relatérios mensais de produtividade individual dos servidores, com base nos dados extraidos do sistema de
Business Intelligence (BI) disponibilizado pelo TJES.

Art. 2°. S3o responséveis pelo cumprimento desta norma:

s.br/ato-normativo-conjunto-no-033-2025-disp-01-12-2025/ 14
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| - 0s Diretores de Foro das Comarcas;

11 - 08 Juizes Gestores das Secretarias Unificadas,

Il - os Juizes Gestores das Secretarias das Varas especializadas.

Art. 3°. Os relatérios mensais deverao conter, no minimo, as seguintes informagées por servidor:

1 = nome completo e matricula do servidor,

Il - fungdo/cargo exercido;

IIl = unidade de lotagao;

IV - periodo de referéncia dos dados;

T V - indicadores de produtividade disponiveis no Bl incluindo:

a) numero de processos movimentados;

5
-
n b) atos praticados por tipo;
¢) tempo médio de tramitagdo dos processos;
d) outros indicadores especificos da unidade,
VI - observagbes relevantes sobre o desempenho, quando aplicavel.
Art. 4°. Os relatdrios deverdo ser enviados até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao periodo de referéncia, exclusivamente por meic
eletrénico.
§ 1°. O descumprimento do prazo estabelecido no caput sujeitard o responsavel as sangdes administrativas cabiveis.
www. tjes. jus br/ato-normativo-conjunto-no-033-2025-disp-01-12-2025/ 214
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Ant. 5% Situagdes excepcionais que impegam o cumprimento do prazo estabelecido deverdo ser comunicadas a Corregedoria-Geral da Justicz
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante justificativa fundamentada.

parégrafo tinico. A comunicagao prévia nao exime o responsavel da obrigagao de enviar o relatério no menor prazo possivel apds a resolugdo de
situagao excepcional.

Art. 6°. Os relatorios deverso ser enviados para a Corregedoria-Geral da Justi¢a (corregedoria@tjes jus.br (mailto:corregedoria@tjes jus.br)).

Pardgrafo tnico. O assunto do e-mail devera seguir o padrio: "RELATORIO PRODUTIVIDADE - [MES/ANO] - [UNIDADE]".

Art. 7°. A Corregedoria-Geral da Justiga utilizara os dados para:

| - monitorar o desempenho das unidades judiciarias e administrativas;

1! - identificar necessidades de capacitagao e treinamento especificos;

Aeessivel com

Il - subsidiar correi¢des ordindrias, extraordinérias e inspegoes;

IV - avaliar a eficiéncia dos servigos prestados ao jurisdicionado;

V - propor medidas de racionalizagdo e melhoria dos fluxos de trabalho.

Art. 8°. A Presidéncia do Tribunal utilizaré os relatérios para:

| - implementar politicas de gestéo estratégica de pessoas;

Il - planejar redistribuigdo e movimentagao de servidores;

1t - avaliar o desempenho institucional das unidades;

IV - definir critérios para progressdo funcional e gratificagbes;
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v - elaborar diagn6sticos para reestruturagéo organizacional.
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Art. 9°. Os dados constantes nos relatérios de produtividade s&o considerados informagdes de carater administrativo interno e deverdo ser trata
dos com confidencialidade pelos gestores responsaveis.

Art. 10. Casos excepcionais que impegam o cumprimento dos prazos estabelecidos deverdo ser comunicados previamente 3 Corregedoria-Gera
da Justiga, com a devida justificativa

Art. 11. Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Vitéria, 28 de novembro de 2025.

Des. Samuel Meira Brasil Jr.
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Espirito Santo
Des. Willlan Silva

Corregedor-Geral da Justica

& Bcessielcom
{3 Vubras
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