ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
ASSESSORIA JURIDICA DA PRESIDENCIA
Protocolo: 2017.00.856.996

PROCESSO: 2017.00.856.99,6
REQUERENTE: SINDIJUDICIARIO/ES

ASSUNTO: RECONHECIMENTO DOS CURSOS E CERTIFICADOS
EMITIDOS PELO FASP - FINS DE PROMOCAOQ

PARECER

llustrissimo Secretdrio Geral,

Trata-se de peticdo em nome do SINDIJUDICIARIO/ES - Sindicato dos
Servidores do Poder Judicidrio no Estado do Espirifo Santo, por meio da qual
requer sejam reconhecidos os cursos e certificados emitidos pelo FASP -
Férum dos Assistentes Sociais e Psicélogos do Poder Judicidrio do Estado do
Espirito Santo, para fins do processo de promogdo previsto na Lei Estadual n°®

7.854/2004, inclusive o do exercicio de 2016, aberto por forca de decisdo
liminar.

Registra que os servidores, em especial os Assistentes Sociais e
PsicOlogos, questionam o ndo reconhecimento dos certificados emitidos
pelo FASP para fins de pontuagcdo no processo de promocao.

Argumenta que o FASP tem em suas atribuicdes dar capacitacao e
atualizag&o para os técnicos, raz@o pela qual os cursos e certificados por ele
fornecidos devem ser reconhecidos pela Administracdo.

A seguir, a Coordenadora Administrativa da Escola da Magistratura
esclareceu que a EMES avalia instituicdes promotoras de cursos e eventos de

freinamento e capacitagdo, mediante solicitac@o escrita de integrante do
Poder Judicidrio Estadual.

Ponfuou que a EMES somente avalia se determinada instituicdo
promove cursos e eventos de freinamento e de capacitacdo compativeis

com as normas para promog¢do de servidores do PJE, de acordo com as
disposicdes prescritas em ato correspondente.
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Afirmou que o reconhecimento e validagdo dos certificados para fins

de progressdo na carreira é atribuicGo da Comissdo Especial de Promocdo -
CEPRO.

Ao final, recomendou que os certificados emitidos pelo FASP sejam

reconhecidos para fins de promocdo, uma vez que iratam de
comprovacoes de participacdo em atividades de aprimoramento funcional
recglizadas por entidade vinculada ao préprio Poder Judicidrio, portanto
compativeis com as gatribuicdes que constituem g roting _laboral dos

serl y|gore§.

Por seu turno, a servidora Maria Aparecida Peixoto Concinio Azevedo,
membro da CEPRQ, registrou que o FASP & uma entidade organizada, com
regimento interno publicado no Didrio da Justica de 04/10/2013, firmada
pelo entGo Exm® Desembargador Presidente do TJES.

Informou que, em comissdes anteriores, os certificados do FASP foram
aceitos, posto que os eventos do referido Férum, nos termos da Lei Estadual
n® 7.854/2004, se enquadravam das modalidades elencadas no rearamento.

Esclareceu que, no contexto da Resolucdo n° 56/2010, que trata das
atribuicdes dos cargos de provimento efetivo do Poder Judicidrio Estadual,
os itens 29 e 30 definem, respectivamente, as atribuicées dos cargos de
Analista Judicidrio 02 - Area de Apoio Especializado - Psicologia e Servico
Social, sendo uma delas “a participac@o de comissées, féruns, conselhos,
grupos de estudo, no @mbito da esfera publica e da esfera privada™.

Concluiu gue g participac&o dos féruns e a respectiva cerlificacdo
tem pertinéncia com as atribuicées dos cargos dos referidos servidores e
alcancam a finalidade da lei de promocdo, gue é agregar conhecimento &
atividade profissional  do servidor, razdo pela qual _manifestou-se

favoravelmente ao aproveitamento dos cerificados do FASP.

Em decisdo, essa Secretaria Geral pontuou que, “verifica-se notdvel
relacdo entre a finalidade do FASP e as afribuicées dos cargos efefivos de
Andlista Judicidrio - AE - Psicologia e Analista Judicidrio - AE - Servigo Social,
em especial o aprimoramento da qualidade do servico prestado, razdo pela

acompanho o entendimento sustentado pela Escola da Magistratura -
EMES e pela Comissdo Especial de Promog¢do - CEPRO, no sentido de
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reconhecer os cursos e cerlificados emitidos pelo Férum de Assistentes

Sociais e Psicélogos do Poder Judicidrio do Estado do Espirito Santo".

Feitas tais consideragdes, a Lei Estadual n° 7.854/2004 (plano de
carreiras e vencimentos dos servidores do Poder Judicidrio Estadual),

alterada pela Lei Estadual n® 9.497/2010, em seu artigo 24, inciso lil, § 4°,
estabelece o seguinte:

“Art. 24. O fator profissional corresponde ao aperfeicoamento_profissional do servidor,
adquirido no decorrer do periodo aquisitivo que antecede o processo de promoc¢do, nas
seguintes modalidades:

Il - participacdo em treinamento e cursos e desenvolvimento profissional ;

§ 49 Os cursos s@o comprovados através de certiddo de conclusdo do curso, emitido por
entidades oficialmente reconhecidas.” (destaquei)

No caso tratado, hd o reconhecimento pela EMES que as atividades
realizadas pelo FASP, “entidade vinculada ao préprio Poder Judicidrio”, sdo
compativeis com as atribuicdes dos cargos dos servidores.

Destaco que os atos que regulamentam os processos de promocdo
dos servidores efetfivos e estdveis do Poder Judicidrio Estadual (exemplos:
Atos n°% 1.830/2010 e 2.773/2012), indicam que os treinamentos e cursos de
aperfeicoamento _devem estar relacionados ao interesses do Servico no
Poder Judicidrio, & drea de atuacdo e ao cargo do servidor.

Acerca da matéria, apresento julgados dos egrégios Conselho da
Magistratura e Tribunal Pleno:

"Recurso Administrativo N2 0017597-32.2013.8.08.0000
COMARCA DE IBATIBA

RECTE ADRIANA MENEZES MORAES

RECDO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
RELATOR FABIO CLEM DE OLIVEIRA

JULGADO EM 16/12/2013 E LIDO EM 16/12/2013
ACORDAO
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RECURSO ADMINISTRATIVO - CONSELHO DA MAGISTRATURA - PROMOCAQ DE SERVIDOR -

TITULOS - CURSO DE APERFEICOAMENTO - AUSENCIA DE PERTINENCIA COM O CARGO
EXERCIDO.

1. No processo de promogdo dos servidores efetivos do Poder Judicidrio do Estado do
Espirito Santo serdo avaliados os fatores antiguidade, profissional e despenho, na forma

como estabelece o art. 22, da Lei Estadual ne 7.854/2004, com as alteracdes introduzidas
pela Lei Estadual n? 9.497/2010.

2. De acordo com o item 4, do Ato n® 1.830/2010, da Presidéncia do Tribunai de Justica do
Estado do Espirito Santo, que regulamenta os processos de promocgdo das carreiras dos
servidores efetivos e estdveis do Poder Judicidrio para os anos de 2011 e 2012, o fator
profissional serd avaliado pelas modalidades “Conselho, Comissdo e Equipe Especial”,
“Instrutor de Treinamento”, “Treinamento Cursos de Aperfeicoamento”, “Prémio”,
“Publicacdo de Trabalhos”, e “Curso de Especializacdo”,

3. Pela modalidade “Treinamento Cursos de Aperfeicoamento”, poderéo ser atribuidos até
sessenta pontos ao servidor em processo de promogdo que: a) concluir curso de
treinamento e aperfeicoamento profissional; b) participar de congresso, férum, simpésio,
encontro e outros eventos assemelhados; e ¢} concluir curso de educagdo regular diferente
do requisito exigido para o cargo do servidor.

4. Os assuntos abordados nos cursos realizados deverdo estar relacionados ao interesse
do servico do Poder Judicidrio, & drea de gtugcdo e ao cargo exercido pelo servidor,

consoante o disposto no § 39, do art. 24, da Lej Estadual n@ 7.854/2004 e no item 4.3.3, do
Ato n? 1.830/2010.

5. Ndo havendo pertinéncia entre o curso realizado e as atividades exercidas pelo

servidor, ndo hd como lhe atribuir a pontuacdo pretendida .

6. Recurso desprovido.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os Desembargadores que integram o
Conselho da Magistratura do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, na

conformidade da ata e notas taquigrdficas, A UNANIMIDADE DE VOTOS, NEGAR
PROVIMENTO AO RECURSO, nos termos do voto do Eminente relator.” (destaquei)

"Recurso Administrativo N® 0016755-81.2015.8.08.0000 T
COMARCA DE APIACA *\
RECTE MARIA JOSE REZENDE MOURA PRUCOLI

RECDO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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RELATOR DES. SAMUEL MEIRA BRASIL JUNIOR

JULGADO EM 28/09/2015 E LIDO EM 28/09/2015

RECURSO DO CONSELHO N2 0016755-81.2015.8.08.0000.
RELATOR: DES. SAMUEL MEIRA BRASIL JR.

RECORRENTE: MARIA JOSE REZENDE MOURA PRUCOLI.
RECORRIDO: PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

EMENTA: PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. CURSO DE APERFEICOAMENTO.
SERVIDOR. PROMOCAOQ. RELACAO DE PERTINENCIA ENTRE CARGO E CURSO.

1. Este Colendo Conselho da Magistratura jG consolidou que o curso de aperfeicoamento

deve quardar pertinéncia com o carqo exercido para fins de promogdo de servidor, o que
ndo é o caso dos autos.

2. O curso de papiloscopia, que trata da identificagdo de digitais, ndo guarda relacdo com
as atividades administrativas realizada pelo cargo de analista judicidrio, em sede de
cartério judicidrio, por ndo se tratar de atividade pericial,

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sdo partes as acima indicadas. Acordam
os Desembargadores do CONSELHO DA MAGISTRATURA do Tribunal de Justica do Espirito
Santo, @ unanimidade, negar provimento.” (destaquei)

“Recurso Administrativo N2 0017883-39.2015.8.08. 0000
APIACA

RECTE RONILSON MOTA PRUCOL!

Advogado(a) LUIZ CLAUDIO DIAS DA SILVA

RECDO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
RELATOR DES. SAMUEL MEIRA BRASIL JUNIOR

JULGADO EM 28/09/2015 E LIDO EM 28/09/2015

RECURSO DO CONSELHO N 0017883-39.2015.8.08.0000.
RELATOR: DES. SAMUEL MEIRA BRASIL JR.

RECORRENTE: RONILSON MOTA PRUCOLI.

ADVOGADO: LUIZ CLAUDIO DIAS DA SILVA.

RECORRIDO: PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

EMENTA: PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. CURSO DE APERFEICOAMENTO.
SERVIDOR. PROMOCAO. RELACAO DE PERTINENCIA ENTRE CARGO E CURSO.

1. Este Colendo Conselho da Magistratura jé consolidou que o curso de aperfeicoamento

deve guardar pertinéncia com o cargo exercido para fins de promocéo de servidor, o gue

ndo € o caso dos autos.
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2. O curso de papiloscopia, que trata da identificacdo de digitais, ndo guarda relacdo com
as atividades administrativas realizada pelo cargo de analista judicidrio, em sede de
cartério judicidrio, por ndo se tratar de atividade pericial.

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que s@o partes as acima indicadas. Acordam
os Desembargadores do CONSELHO DA MAGISTRATURA do Tribunal de Justica do Fspirito
Santo, @ unanimidade, negar provimento.” (destaquei)

"0004059-86.2010.8.08.0000 {100.10.004059-9)
Classe: Recurso

Orgéio: TRIBUNAL PLENO

Data de Julgamento: 01/09/2011

Data da Publicacéo no Didrio: 19/09/2011
Relator: WILLIAM COUTO GONCALVES

Origem: Comarca de Colatina

ACORDAO
EMENTA: RECURSO - CONSELHO DA MAGISTRATURA - SERVIDORA PUBLICA -
REAVALIACAO DE PONTUACAO EM PROCESSO DE PROMOCAQ - ATO N@ 1244/2010 -

CURSQO DE LINGUA ESTRANGEIRA - AUSENCIA DE PERTINENCIA COM O EXERCICIO DA
CURSQ DE LINGUA ESTRANGEIRA AUSENCIA DE PERTINENCIA COM O EXERCICIO DA
ATIVIDADE DESEMPENHADA PELA MESMA - RECURSO CONHECIDO - DESPROVIDO.

1. O processo de promogdo de servidores foi norteado pelo Ato da Presidéncia ne
1.244/2010, publicado no dia 27 de Jjulho de 2010, objetivando a capacitac@o, atualizagdo e

aperfeicoamento do servidor, e, como decorréncia, a melhoria constante da prestacdo dos
servicos jurisdicionais.

2. O item 4.3.3., Treinamento, Cursos e Aperfeicoamento, do Ato referido, dispde que o
gssunto em estudo deve estar relacionado ao interesse do servico no Poder Judicidrio, &

drea de atuacdo e ao cargo do servidor, inclusive quando se tratar de curso de 32 grau, e o
curso de espanhol néo estd relacionado ao exercicio de atividade desempenhada pela
servidora, ndo podendo, portanto, ser considerado na contagem da sua pontuagéo para
efeitos de processo de promogéo.

3. Recurso desprovido.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos em que sdo partes as acima indicadas.
ACORDAM os Desembargadores que integram o Tribunal Pleno do Tribunal de Justica do
Estado do Espirito Santo, na conformidade da ata e notas taquigrdficas, & unanimidade

negar provimento ao recurso, mantendo a decisGo do Conselho da Magistratura, nos
termos do voto do Relator.
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Conclusdo A UNANIMIDADE DE VOTOS NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO, MANTENDOQO A
DECISAQ DO CONSELHO DA MAGISTRATURA, NOS TERMOS DO VOTO DO REALATOR."
(destaquei)

Portanto, tratando-se de cursos realizados por Férum criado pelo
préprio Poder Judicidrio Estadual, os auais quardam pertinéncia _com o
servico publico, com a drea de atuacdo € cargos dos servidores, ndo _hd

divida de que devem ser considerados para fins de promocdo.

Ademais, as manifestacdes da EMES, CEPRO e dessa Secretaria Geral
também convergem no mesmo sentido.

Este & o parecer, salvo melhor juizo, o qual submeto & apreciagcdo de
Vossa Senhora.

Vitéria/ES, 04 de outubro de 2017

/

U O t‘w@%&,
GUSTAVO PIMENTEL
ssessor Juridico
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PROCESSO n2: 2017.00.856.996
SERVIDOR: SINDIJUDICIARIO/ES

ASSUNTO: Processo de Promog&o - Reconhecimento de cursos e certificados

DESPACHO

Trata-se do requerimento protocolizado sob o ne 2017.00.856.996, de 22/06/2017,
onde o Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario no Estado do Espirito Santo -
SlNDIJUDICIARIO/ES, requer o reconhecimento Dos cursos e certificados emitidos
pelo FASP - Férum de Assistentes Sociais e Psicologos do Poder Judicidrio do Estado
do Espfrito Santo Processo de Promogao previsto na Lei n? 7.854/04,

Tendo em vista manifestacdo da Escola da Magistratura (fls. 03), da Comissao
Especial de Promogdo (fls. 04/05) e deste Secretario Geral (fls. 06), bem como
Parecer da Douta Assessoria Juridica da Presidéncia (fls. 07/10) no sentido de que
sejam reconhecidos, para fins de Promogao, os cursos e certificados emitidos pelo
Férum de Assistentes Sociais e Psicélogos do Poder judiciério do Estado do Espirito

Santo - FASP, siga o presente expediente a Presidéncia para deliberacdo, nos
termos do Art. 44, da Lei Estadual n%7 1/04,

W
L/
i

Vitéria, 11 de/6utubro de 2017,

TIES/SG/FOS



