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Servidores do Judiciario fazem greve de zelo

Numa assembleia superlotada, realizada no auditério da Corregedoria da
Justica na tarde desta quarta-feira (28), os servidores, em greve desde o dia 06
de outubro, decidiram manter o movimento paredista.

A partir desta quinta-feira (29), os trabalhadores da Justica capixaba mudam a
organizacdo do formato da paralisacdo que, agora, passa a ser uma greve de
zelo. Para evitar procedimentos diferenciados, o Sindicato orienta que 0s
servidores sigam a risca o Codigo de Normas do Poder Judiciéario (click aqui).

Atendendo a decisdo da desembargadora relatora proferida, segunda-feira
(26), nos autos do processo 0025910-11.2015.8.08.0000, os servidores
cumprirdo rigorosamente o horario de trabalho, respeitando os percentuais de
contingenciamento, atendendo aos casos de urgéncias explicitados nos
despachos dos juizes.

Assim, a categoria deliberou que os trabalhadores dos cartérios, comissarios,
assistentes sociais e servidores dos setores administrativos devem cumprir
apenas as urgéncias e emergéncias classificadas pelos juizes. Caso seja
necessario, consulte previamente o magistrado ou o Secretario Geral do
Tribunal de Justica.

Os Oficiais somente devem cumprir mandados também definidos como
urgentes.

O atendimento as partes e advogados devem ser retomados normalmente,
liberando as cargas de todos o0s processos, mas sO deve ser dado o
cumprimento aos processos classificados pelos juizes como urgentes e
emergentes conforme decisdo. Alertamos que 0s percentuais de
contingenciamento devem observar as orientacdes dadas pelos magistrados ou
o Secretéario Geral do Tribunal de Justica.

Em breve colocaremos no site modelo de certiddo padrdo para todos os
servidores (cartorios e Oficiais de Justica).

Lembramos a todos que no dia 6 de novembro sera realizada nova assembleia
da categoria, no plenario da ALES em horario a ser confirmado.
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